
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

   
  

     
   

 

 

 
 

 
    

    
    

 
 

Эта  организация  является  
участником  программы  E-Verify  

Данный работодатель  будет  отправлять  в  Администрацию  
социального обеспечения (SSA), а  при необходимости и  
в Министерство национальной безопасности США (DHS)  
сведения из формы  I-9 всех новых работников  с  целью 
проверки права на работу в США.  

 

ВАЖНО! Если правительством не подтверждено ваше  право 
на работу, то перед тем как  предпринять  против вас  какие - 
либо неблагоприятные  действия (включая увольнение), 
работодатель  обязан предоставить  вам письменные  
инструкции и возможность  обратиться в  Министерство 
национальной безопасности и (или)  Администрацию  
социального обеспечения США.  

 

Работодатель  не  вправе использовать  систему E-Verify  
для предварительного отбора кандидатов на должность, а  
также ограничивать  или контролировать выбор  документов, 
используемых вами при заполнении  формы  I-9.  

Чтобы проверить  достоверность  документов, указанных 
в форме I-9, данный работодатель  использует  средство 
сопоставления фотографий E-Verify, позволяющее 
сравнить  фотографии в  некоторых картах постоянного 
жителя, разрешениях на работу и  паспортах гражданина 
США с официальными  фотографиями, хранящимися в  
правительственных органах США. E-Verify также проверяет  
данные  в  водительских удостоверениях и удостоверениях 
личности, выдаваемых в  некоторых штатах.  
 

Если,  по вашему мнению, работодатель нарушил  свои  
обязательства  по  данной программе  или в процессе  проверки 
права  на работу  допустил в  отношении  вас дискриминацию  
в связи с  вашим  гражданством  или национальной  
принадлежностью,  обратитесь в  офис  особого  юрисконсульта  по 
телефону  800-255-7688,  800-237-2515  (для слабослышащих)  
или через  веб-сайт  www.justice.gov/crt/osc.  

E-Verify работает для всех 
Для получения дополнительной информации о 
программе E-Verify обратитесь в Министерство 
национальной безопасности США: 

888-897-7781 

www.dhs.gov/E-Verify 

В Н И М А Н И Е ! 
Согласно федеральному закону, работодатели 
обязаны проверять личность и право на работу 
всех лиц, нанимаемых на работу в США. 

Эмблема  и  знак  E-Verify  являются  зарегистрирова нными  товарным и  знаками  Мин и стер ства  
национальной  безопасно сти  США.  Продажа  данного  постера  строго  запрещена.  

http://www.dhs.gov/E-Verify
http://www.justice.gov/crt/osc



